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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — FMS
PROCESSO N°4096/2026

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES NA AREA DA SAUDE

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JARAGUA/GO, torna publico que esta aberto edital de
chamamento publico para credenciamento de interessados aptos a prestacdo de servicos
complementares de saulde, a partir do dia 06 de maio de 2026, a fim de receber, e examinar
documentacbes daqueles que pretendam participar do CHAMAMENTO PUBLICO de
Profissionais da area da Salde para futuro CREDENCIAMENTO, visando o atendimento das
necessidades do Municipio de Jaragud, de forma que o presente credenciamento tera vigéncia
continua.

FUNDAMENTACAO: Este CHAMAMENTO PUBLICO encontra-se fundamentado
nas disposi¢des contidas no art. 74, inc. IV c/c art. 79, ambos da Lei n° 14.133/2021, assim como
na Instrugdo Normativa n® 008/2023 do TCM/GO ou outra que venha substitui-la.

O presente edital sera fornecido gratuitamente aos interessados, na Secretaria Municipal de
Salde de Jaragua, localizada na Av. Coronel Tubertino Rios, Qd.10, Lt.04, Centro — CEP
76.330.000, Jaragua - GO, no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Jaragud/GO:
https://jaragua.go.gov.br/; além do Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. As inscricbes/requerimentos de credenciamento,
assim como a juntada da documentacao solicitada, devera ser realizado através do endereco
eletrénico: Assim, esse é o desse ano https://jaragua.qo.qgov.br/cadastro-de-saude-2026/ .
(ARQUIVO UNICO PDF) 25MB.

1-DO OBJETO

1.1. O presente edital tem como objeto o Chamamento/cadastramento de profissionais e
empresas para atuarem na area da Saude, na forma descrita no Termo de Referéncia — Anexo
I, a iniciar a partir do dia 06 de maio de 2026, devendo a contratacdo ocorrer conforme a
necessidade e o interesse publico, suprindo assim as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, na contratacdo de Servicos Especializados na area da Saude. Sendo que 0s servicos
dos profissionais especializados serdo prestados junto & Secretaria de Saude de Jaragua/GO,
atendendo assim as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, ndo se perdendo de vista
as normas do Estatuto das Licita¢cdes Publicas — Lei n® 14.133/2021.

1.2. O Municipio de Jaragua dispde de rede estruturada de servigos de saude, composta por
Unidades de Atencgéo Bésica, Farmacias, CAPS, Vigilancia Epidemioldgica, Nucleo de Vetores,
Centro de Especialidades e Reabilitacdo (CER), Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO),
entre outros, 0s quais realizam atendimentos continuos a populagédo, demandando a contratacéo
de profissionais da &rea da saude para assegurar a adequada prestagédo dos servi¢os e 0 acesso
integral ao Sistema Unico de Saude.

1.3. O presente Edital tem o objetivo de habilitar e credenciar profissionais de salde — pessoa
fisica e pessoa juridica - especializados para a prestacdo de servi¢os técnicos profissionais na
sua area de formacéao a fim de atender os usuarios do Servico Publico de Saude da Secretaria
Municipal de Saude. A quantidade de profissionais a ser CONTRATADO/CREDENCIADO levara
em conta a capacidade instalada da Rede Fisica de Servicos de Saude ja implantados no
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municipio tendo em vista ainda, como limitantes, a disponibilidade orgamentéria e financeira para
este fim.

1.4. Assim, consistira em instrumento administrativo de chamamento publico, de instituicbes
privadas (com ou sem fins lucrativos) e de pessoas fisicas, processado por edital, de forma
complementar ao Sistema Unico de Saude no Municipio de Jaragua/GO (art. 24 da Lei n°
8.080/90), conforme tabela de prestadores de servi¢cos de saude descritos no Anexo | do Termo
de Referéncia.

1.5. Vincula-se ao Edital, todas as condi¢cbes dispostas no Termo de Referéncia, sendo que os
Credenciados deverdo se atentarem a todas as condi¢cdes apresentadas tanto neste Edital
guanto no Termo de Referéncia, independentemente de constarem no Contrato/Termo de
Credenciamento.

2 — DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO NECESSARIA

2.1. Para o Cadastramento, os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos,
através do endereco eletronico: Assim, esse é o desse ano https://jaragua.go.gov.br/cadastro-de-
saude-2026/.

| - PESSOA FiSICA:

a) Requerimento, conforme anexo Il, solicitando inscricéo para cadastramento;

b) RG e CPF;

c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Frente e verso da carteira de trabalho com nimero do PIS;

e) Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

f) Certificado de Reservista (para homens);

g) Comprovante de Inscri¢do junto ao Conselho Regional respectivo a classe profissional;

h) Diploma de Graduacéo, P6s-Graduacéo, Residéncia e Certificado de Conclusédo de Curso de
Nivel Técnico;

i) Curriculum Vitae;

]) Declaragdo se exerce ou ndo fungdo publica, indicando a entidade empregadora, forma
de provimento, cargo e horario de trabalho;

k) Declaragdo se é proprietario, administrador ou dirigente de entidades ou servigos
contratados ou conveniados com o Sistema Unico de SAUDE;

[) Prova de que esta inscrito no INSS como autdnomo — NIT/;

m) Prova de quitacdo com a Fazenda Publica Municipal;

n) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica Estadual;

0) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica Federal; e

p) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT;

g) CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;

Il - PESSOA JURIDICA:

a) Requerimento, conforme anexo I, solicitando inscricdo para cadastramento;
b) Cartdo CNPJ;

c) Contrato social e alteracdes (se houver);

d) RG e CPF do representante Legal;
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e) Alvara de Funcionamento;

f) CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude;

g) Certidado de Regularidade de Situagdo Perante o FGTS;

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT;

i) Certiddo Negativa com a Fazenda Publica Federal;

]) Certiddo Negativa com a Fazenda Publica Estadual; e

k) Certiddo Negativa com a Fazenda Publica Municipal (da sede daempresa interessada)
e do Municipio Credenciante;

) Indicacdo do profissional que prestara os servicos junto ao Municipio de Jaragu&d/GO, assim
como a juntada de toda a documentacgéao referente a esse profissional, como: inscri¢cdo junto ao
Conselho Regional respectivo a classe profissional; declaracdo se exerce ou ndo fungéo publica,
indicando a entidade empregadora, forma de provimento, cargo e horéario de trabalho; Diploma
de Graduacéo, P6s-Graduacéo e de Residéncia; Curriculum Vitae;

m) Certiddo de inscricdo no competente conselho profissional, tanto da Pessoa Juridica, quanto
do profissional indicado para prestacdo dos servicos.

2.2. Os interessados, pessoas fisicas e estas, quando componentes de pessoas juridicas,
deverdo apresentar copia de certificado de capacitacdo na especialidade ofertada para
credenciamento de servigos.

2.3. Para o cadastramento de interessados, a qualquer tempo, estes deverdo protocolar o
pedido, através do endereco eletrénico citado no item 2.1.

3 — DA HABILITACAO

3.1. Os candidatos serdo individualmente convocados de acordo com a disponibilidade de
demandas e habilitados na forma do que determina as sub-clausulas constantes do item 2.

3.2. Em observancia ao disposto no art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, c/c
o art. 8°, inciso VIII, da Instrugdo Normativa n® 008/2023 do TCM/GO, a distribui¢cdo dos servigcos
entre os credenciados sera realizada com base em critérios objetivos, previamente definidos,
gue assegurem a isonomia, a impessoalidade e a transparéncia, visando ao adequado
atendimento das demandas do Municipio.

Paragrafo unico. Os critérios e a forma de distribuicdo dos servigos encontram-se detalhados no
Anexo Il do Termo de Referéncia.

3.3. A andlise inicial para fins de distribuicio de demandas e entabulacdo dos termos de
contrato/credenciamento, ocorrera inicialmente a partir da data de 14 de maio de 2026, ao passo
gue somente serdo analisadas as inscricdes realizadas nesse primeiro momento até a data de
13 de maio de 2026.

3.4. Posteriormente, serdo recebidos novos pedidos de credenciamento, ao passo que a analise sera
mensal, com essa ocorrendo para as solicitagdes formuladas até o dia 15 do més subsequente.

3.5. A andlise da documentacéo ficard a cargo da Comissdo de Credenciamento, devidamente
instituida pela Portaria n® 16/2026, com a devida publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Jaragua/GO, a qual ficara responsavel pela andlise da documentacdo enviada, assim como pelo
ranqueamento e elaboracao das listas de convocacao, caso o numero de solicitantes sejam maiores
do que a demanda disponivel no Municipio.

3.6. A Comissao de Credenciamento devidamente constituida se reunird, para atestar a entrega pelos
interessados da documentacdo solicitada no presente Edital e avaliar as documentagbes e
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posteriormente emitiréo os resultados das analises da documentagdo apresentada.

3.7. Para fins de organizacéo da prestacdo dos servicos e distribuicdo das demandas entre os
credenciados, poderao ser considerados critérios objetivos relacionados a qualificacao técnica
dos profissionais indicados, incluindo formag&o académica, tais como residéncia, pés-graduacao
e cursos de aperfeicoamento, devidamente comprovados por meio de diplomas e certificados
expedidos por instituicdes reconhecidas.

A andlise desses critérios ndo ter4 carater eliminatério nem classificatério excludente,
destinando-se exclusivamente a subsidiar a Administracdo na definicdo de parametros técnicos
para melhor alocagdo dos servigos, observados os principios da isonomia, impessoalidade e
eficiéncia.

A forma de andlise e eventual pontuacdo, quando aplicavel, estédo dispostas no Anexo Il do
Termo de Referéncia.

3.8. Todos os interessados que atenderem aos requisitos de habilitacdo serdo devidamente
credenciados, compondo cadastro geral e cadastro de reserva, para eventual e futura
contratagdo, conforme a necessidade da Administracdo. Sera admitido mais de um
credenciamento por interessado, pessoa fisica ou juridica, limitado a 2 (dois), desde que
comprovada a compatibilidade de carga horéaria e de escala de trabalho.

4 — DOS CRITERIOS PARA CONTRATACAO
4.1 Os cadastramentos serao formalizados mediante “Termo de Contrato de Credenciamento”,
no qual constara:

a) Qualificagdo das partes;

b) Objeto do cadastramento;

c) O valor estimado a ser pago ao profissional/empresa, bem como o valor a ser pago por
atendimento, com base na tabela aprovada pelo Conselho Municipal de Saude do
Municipio, através da Resolug¢éo n° 08/2026 de 24 de abril de 2026.

d) O Valor maximo mensal;

e) A forma de pagamento serd mediante apresentacdo de fatura e/ ou documento
equivalente e do atestado firmado pelo gestor de Saude, de que os servigos foram
prestados;

f) A Dotacédo Orcamentaria que garantird o cumprimento da despesa;

g) As penalidades pelo ndo cumprimento do ajuste, inclusive o descadastramento;

h) Aindicagdo do Foro competente;

i) Local, data e assinatura das partes;

J) Assinatura das testemunhas, com nimero de CPF;

k) A convocacéo dos profissionais credenciados para assinatura do contrato sera feita por
meio de notificacdo via e-mail ou endereco eletrénico;

[) As contratagGes se dardo dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente,
na implantacéo e operacionalizacdo dos servicos de Saude.

m) O contrato tera vigéncia limitada ao respectivo crédito orgamentario, pelo periodo até 31
de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, caso haja interesse entre as partes,
nos termos do art. 105 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

5-DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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5.1. As despesas decorrentes com a realizacdo dos contratos serdo oriundas do FMS correrdo
a conta das seguintes dotacdes orgcamentarias:

Aplicagéo Programada

Classificagdo Orgcamentaria

Manutencéo das Atividades do Fundo
Municipal de Saude

07.01 -10.301.2237.2.052 —
3.3.90.34.03
Ficha 501 — Fonte 102.0

Manutencéao das Atividades do Fundo
Municipal de Saude

07.01 -10.301.2237.2.052 —
3.3.90.34.03
Ficha 501 — Fonte 107.009

Manutencgao das Atividades do Fundo
Municipal de Saude

07.01 - 10.301.2237.2.052 —
3.3.90.34.03
Ficha 501 — Fonte 107.017

Manutencéao das Atividades do Fundo
Municipal de Saude

07.01 - 10.301.2237.2.052 —
3.3.90.39.50
Ficha 503 — Fonte 102.0

Manutencdo das Ac¢des da Atencdo Bésica

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
3.3.90.34.03
Ficha 518 — Fonte 102.0

Manutencdo das Acdes da Atencdo Béasica

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
3.3.90.34.03
Ficha 518 — Fonte 107.009

Manutencédo das Acdes da Atencdo Basica

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
3.3.90.34.03
Ficha 518 — Fonte 131.0

Manutencéo das Acbes de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

07.01 - 10.302.2237.2.056 —
3.3.90.34.03
Ficha 552 — Fonte 107.017

Manutencéo das Acbes de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

07.01 - 10.302.2237.2.056 —
3.3.90.34.03
Ficha 552 — Fonte 102.0

Manutencgéo do Centro de Especialidades
Odontoldgicas

07.01 - 10.302.2237.2.058 —
3.3.90.34.03
Ficha 576 — Fonte 107.011

Manutencgéo do Centro de Especialidades
Odontoldgicas

07.01 - 10.302.2237.2.058 —
3.3.90.34.03
Ficha 576 — Fonte 107.009

Manutencédo do SAMU

07.01 - 10.302.2237.2.059 —
3.3.90.34.03
Ficha 586 — Fonte 131.020
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07.01 - 10.302.2237.2.059 —
Manutencédo do SAMU 3.3.90.34.03
Ficha 586 — Fonte 107.020

6 — DO NUMERO DE CREDENCIADOS

6.1. Serdo cadastrados todos os profissionais/empresas que se habilitarem e protocolarem
dentro do prazo estipulado neste Edital de Chamamento.

6.2. O interessado devera requerer a vaga mediante solicitacdo no endereco eletrdnico contendo
a documentacdo para habilitacdo exigida no item 2, deste edital de chamamento, junto a
Secretaria Municipal de Saude de Jaragua.

7 - DO PRAZO PARA O CADASTRAMENTO

7.1. Os interessados no CHAMAMENTO PUBLICO deverdo requerer seu cadastramento e
protocolar a documentacao exigida no item 2 deste Edital, através do endereco eletrénico: Assim,
esse é o0 desse ano https://jaragua.go.gov.br/cadastro-de-saude-2026/, a partir de 06 de maio de
2026.

7.2. O presente edital de chamamento estard aberto por prazo indefinido, para novos
cadastramentos de interessados, resguardando-se o direito daqueles jA cadastrados, e
pertencentes ao cadastro de reserva. Para contratacdo de cadastros novos, 0s anteriores
deveré&o anuir favoravelmente, mantendo-se a condi¢cdo de validade de seu cadastramento.

8 - DA PUBLICAQAO DO EDITAL

8.1. O resumo deste sera publicado no Placard da Prefeitura Municipal e na Secretaria Municipal
de Salde, no sitio eletrénico oficial, no PNCP, no DIARIO OFICIAL DO ESTADO, DIARIO
MUNICIPAL DE GOIAS (DOM).

9 — DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. Os precos sao os constantes neste Edital, aprovados pelo Conselho Municipal de Saude
através da Resolugcdo n°008/2026, para cada categoria profissional, os quais serdo pagos pela
prestacéo de servigo mensal.

9.2. Prazo de vigéncia do CHAMAMENTO PUBLICO sera até dezembro de 2026.

9.3. Nos pregos ja estdo incluidos impostos, encargos sociais e demais taxas relacionadas ao
servigo.

9.4. Os documentos para cadastramento no CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser
apresentados a partir da convocacéo de cada interessado que tenha protocolado, obedecida a
ordem do protocolo.

10 - DO JULGAMENTO
10.1. O Julgamento serd feito de acordo com os critérios constante do item 3.

11- DA PUBLICA(;AO DO INSTRUMENTO DE CONVOCA(;AO PARA ASSINATURA DE
CONTRATO

11.1. A Secretaria Municipal de Saude de Jaragua, emitird o respectivo instrumento legal e
convocara 0s proponentes a assinarem o respectivo termo de cadastramento/contrato de
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CREDENCIAMENTO no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da convocacao.
11.2. O ndo comparecimento acarretara no descadastramento, e consequentemente, na
contratacdo do proximo credenciado da mesma especialidade/servicos.

12 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

12.1. O Termo de Credenciamento/Contrato terd vigéncia inicial de até 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, limitada ao término do exercicio financeiro, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que haja interesse
da Administrac&o e concordéancia do credenciado, nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.
12.2. A prorrogacéo devera ser formalizada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, mantidas
as condi¢des inicialmente pactuadas, inclusive quanto ao objeto e as obrigagdes das partes.
12.3. Os valores contratados poderdo ser reajustados ou atualizados, conforme critérios e
indices previstos no Termo de Referéncia, observada a legislacéo vigente.

13 — DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO

13.1. Poderéo participar desta chamada publica os interessados capacitados que satisfagam as
condicbes estabelecidas neste edital.

13.2. A inscricdo no processo de CHAMAMENTO PUBLICO implica automaticamente, na
aceitacdo integral e irretratavel dos termos e conteldo deste edital, anexos, regulamentos,
instrucoes e leis aplicaveis, do profissional interessado em participar do processo de contratacéo
junto a Secretaria Municipal de Saude, e ainda, na aceitacdo e submisséo, independente de
declaracdo expressa, a todas as normas e condi¢cdes estabelecidas no presente edital, bem
como ainda, ato normativos pertinentes expedidos pela Administragdo da Secretaria Municipal
de Saude.

13.3. Para habiltarem-se ao chamamento/cadastramento, 0s interessados e/ou seus
procuradores deverdo apresentar toda documentacdo exigida, em condi¢cdes legiveis de
reconhecimento e em plena validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja
expirado, excetuando-se nos casos de prorrogagao.

13.4. Caso o CHAMAMENTO PUBLICO seja realizado por procuradores, estes deverdo
apresentar documento de identidade original e instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular com firma reconhecida. Devendo apresentar copia autenticada dos documentos (do
procurador e do candidato) ou cépia simples acompanhada do original.

13.5. Somente serdo credenciados os profissionais que comprovarem a habilitacao exigida neste
edital.

14 — DA CARGA HORARIA

14.1. Os CREDENCIADOS (AS) serao obrigados a prestarem servi¢cos dentro de suas aptidoes
técnico-profissionais, nos locais determinados e conforme carga horaria especificadas no
ANEXO | do Termo de Referéncia, mediante necessidades ora apresentadas pela Secretaria
Municipal de Saude.

14.2. O(A)s CADASTRADOS (AS) deverdo obedecer a carga horaria de acordo com o estipulado
neste edital.

15 — DA REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

15.1. Os profissionais serdo remunerados mensalmente de acordo com o valor e carga horéria
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especificados no ANEXO | do Termo de Referéncia.

15.2. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as contas serem encerradas até o
dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente da Secretaria Municipal de Saude,
até o dia 10° (décimo) dia de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte.
15.3. Os pagamentos acontecerao em até 30 (trinta) dias contados da apresentagdo das faturas
ao setor competente da Secretaria Municipal de Saude.

15.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do atesto da Nota Fiscal pelo
fiscal do contrato designado pela Secretaria Municipal de Saude de Jaragud/GO, desde que
devidamente comprovada a execuc¢ao dos servicos.

15.5. O pagamento sera feito via ordem bancéria, creditado na instituicdo bancéria eleita pelo
contratado (a), que devera indicar o nUmero de conta e banco no setor de cadastro da Secretaria
de Finangas.

15.6. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as
legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacdo relativos aos
encargos previdenciarios.

15.7. Nos casos em que os contratados (as) realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribuicdo previdenciaria em outra instituicdo, devem apresentar ao setor Financeiro da
Prefeitura Municipal declaracdo informando o nome da instituicdo que realiza a retencdo do
encargo e a porcentagem retida.

15.8. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de corre¢do por
parte do contratado (a) e havera, em decorréncia, suspensédo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado;

15.9. Demais condi¢Bes de pagamento estdo descritas no Anexo | — Termo de Referéncia.

16 — DAS PENALIDADES

16.1. Em caso de descumprimento contratual ou qualquer outro tipo de inadimpléncia por parte
do credenciado (a), serdo aplicadas as penalidades de acordo com o previsto na Lei n°
14.133/2021.

16.2. Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, nos termos do Art. 155 e 156 da Lei
14.133/2021, o CONTRATADO/CREDENCIADO sujeitar-se-a as seguintes penalidades, a
serem aplicadas pela autoridade competente, garantida prévia defesa:

a) Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

b) Multa: Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto, sujeitar-se-a o
CONTRATADO/CREDENCIADO a multa de mora de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor
do contrato, ou conforme o caso, sobre o valor correspondente aos itens em atraso. A referida
multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique outras
sangdes previstas na legislacao referente a matéria;

¢) As multas, indenizagdes ou outras despesas, impostas ao CONTRATADO/CREDENCIADO
em decorréncia do descumprimento de obrigagfes contratuais e legislacéo aplicavel a espécie,
deverdo ser recolhidas no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas da data de ciéncia de
sua imposicéo;

d) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo,
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perante a propria autoridade que aplicou a punicdo, que sera concedida sempre que a
CONTRATADO/CREDENCIADO ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e depois
de decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no item anterior.

17 - DA IMPUGNACAO

17.1. Qualquer pedido de esclarecimento e/ou impugnacdo quanto ao Edital podera ser
solicitado/interposto  junto a Comissao de Credenciamento, por e-mail:
credenciamentosaude@jaragua.go.gov.br e/ou pessoalmente no endereco citado no preambulo
ou ainda pelo telefone: (62) 3362-4445.

17.2. Quanto aos atos da Comissao de Credenciamento cabera Recurso, que devera seguir 0s
parametros estipulados logo abaixo.

17.3. Somente poderd recorrer o mandatario constituido ou a pessoa credenciada.

17.4. O(s) recurso(s) devera (ao) ser apresentado (s) através de protocolo fisico na sede da
Secretaria Municipal de Saude, ou através do endereco eletrénico
credenciamentosaude@jaragua.go.gov.br e serdo dirigidos ao Presidente da Comissao, que
poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-
los subir, devidamente informado, a autoridade superior, que proferird sua decisdo no quinquidio
subsequente ao recebimento, devendo ser entregue contra recibo na Secretaria Municipal de
Saude;

17.5. Decidido o recurso, a Comissao dara conhecimento a todos, através de aviso publicado no
Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Saude de Jaragua — Goias, no enderec¢o descrito
no predmbulo, ou ainda, por e-mail e/ou site Oficial.

17.6. Para contagem do prazo de interposicao de recurso, sera considerado o dia inicial, o
seguinte ao da lavratura da Notificacdo de sua inabilitagdo na qual tenha sido registrado o aviso
respectivo

18 — DO LOCAL PARA INFORMACOES E DISPOSICOES GERAIS

18.1. Qualquer esclarecimento quanto a este Edital podera ser obtido junto a Comisséo
Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Saude de Jaragua — Goias, em horério de
expediente.

18.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicbes constantes da Lei n°
14.133/2021, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem
a suprir eventuais lacunas.

18.3. Fica eleito o foro da comarca de Jaragua, Estado de Goias, para dirimir quaisquer questfes
referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

18.4. Os profissionais serdo remunerados pelos valores aprovados pelo Conselho Municipal de
SAUDE.

18.5. Todos que se habilitarem (ndo desclassificados) seréo inscritos, para as vagas e para a
reserva técnica, para eventual e futura assinatura do contrato. Somente sera aceito mais de um
credenciamento por interessado, seja pessoa fisica ou juridica caso haja compatibilidade de
carga horéaria/escala das fungfes pretendidas. Caso seja pessoa juridica diversa de empresa
individual, serdo aceitos mais de um credenciamento, desde que hajam profissionais em
guantidades suficientes para ao atendimento de carga horaria/escala.

18.6. A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida por um representante da Administracdo, ao
gual competird dirimir as davidas que surgirem no curso da execucédo do contrato, e de tudo dara
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ciéncia a Administracao.

18.7. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necesséria para o
acompanhamento e controle da execucdo do contrato.

18.8. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material ou técnicas inadequadas ou
de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracao ou de seus agentes e prepostos.

18.9. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

18.10. As pessoas juridicas interessadas no presente credenciamento declaram que estdo
cientes, conhecem, entendem e cumprirdo os termos das leis anticorrupgdo nacionais e
estrangeiras, em especial, mas sem se limitar, a Lei Federal n® 12.846, de 01 de agosto de 2013,
seu Decreto regulamentador n°® 8.420, de 18 de margo de 2015 e a Lei Federal n° 9.613, de 3
de margo de 1998, o U.K. Bribery Act de 2010, o U.S. Foreign Corrupt Practices Act — FCPA (15
U.S.C. 878- dd-1, et seq., conforme alterado), bem como quaisquer outras leis e
regulamentacdes aplicaveis e em vigor relacionadas ao combate de praticas de suborno,
corrupgéo e lavagem de dinheiro (“Leis Anticorrupgao”), comprometendo-se a absterem-se de
gualquer atividade que constitua uma violacdo das disposicdes destas Leis.

18.11. Com relacdo a execucdo das atividades objeto do presente credenciamento,
comprometem-se a nao dar, oferecer, pagar, prometer pagar, bem como a aceitar, solicitar ou
autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor,
seja em forma de doacédo, compensagédo, vantagens financeiras ou nédo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao sob as Leis Anticorrupcao, a
gualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer
terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do governo, ou
para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para qualquer pessoa
violando as Leis Anticorrupgao.

18.12. A Secretaria Municipal de Saude de Jaragud — Goids comunicara por escrito parte
CONTRATADO/CREDENCIADO caso tome conhecimento de qualquer descumprimento ou
potencial violagdo as Leis Anticorrup¢do relacionado as atividades vinculadas ao objeto do
presente credenciamento.

18.13. As atividades referentes ao presente credenciamento deverdo ser conduzidas de forma
ética, obedecendo aos mais estritos e rigorosos principios de integridade e boa fé na conducéo
das atividades, bem como que adotardo as melhores praticas de monitoramento e verificacéo
para o cumprimento das Leis Anticorrupcao.

18.14. As pessoas fisicas e juridicas interessadas no credenciamento garantirdo ainda:

| - O exercicio de suas atividades em conformidade com a legislacéo vigente a elas aplicavel, e
gue detém as aprovacdes necessarias a celebracdo do presente credenciamento e ao
cumprimento das obrigactes nele previstas;
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Il - Nao se utilizam de trabalho ilegal e comprometem-se a néo utilizar praticas de trabalho
anélogo ao escravo, ou de mao de obra infantil, salvo este ultimo na condi¢do de aprendiz,
observadas as disposi¢cbes da Consolidacao das Leis do Trabalho, seja direta ou indiretamente;
Il - Ndo empregam menores de 18 (dezoito) anos, inclusive menor aprendiz, em locais
prejudiciais a sua formacéao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como
em locais e servicos perigosos ou insalubres, em horarios que ndo permitam a frequéncia a
escola, e, ainda, em horério noturno, considerando o periodo entre as 22 (vinte e duas) e as 05
(cinco) horas;

IV - Nao utilizam praticas de discriminacdo negativa e limitativas ao acesso na relacao de
emprego, ou a sua manutengédo, tais como, mas ndo se limitando a motivos de sexo, origem,
raga, cor, condigéo fisica, religido, estado civil, idade, situacdo familiar ou estado gravidico;

V - Valorizam a diversidade e repudiam toda e qualquer forma de preconceito e assédio,
comprometendo-se a ndo praticar qualquer forma de humilhacdo, intimidacdo, exposicdo ao
ridiculo, hostilidade ou constrangimento, sejam elas relacionadas a cor, raga, sexo, orientacao
sexual, lingua, religido, opinido politica, hacionalidade ou origem social;

VI - Comprometem-se a proteger e preservar 0 meio ambiente, bem como a prevenir e erradicar
praticas danosas ao meio ambiente, executando seus servicos em observancia a legislacéo
vigente no que tange a Politica Nacional do Meio Ambiente e dos Crimes Ambientais, bem como
dos atos legais, normativos e administrativos relativos a area ambiental e correlatas, emanados
das esferas Federal, Estaduais e Municipais.

18.15. O descumprimento das Leis Anticorrupc¢éo relacionado as atividades vinculadas ao objeto
do presente credenciamento conferira ao FMS o direito de descredenciar e/ou de rescindir o
contrato a ser formalizado neste procedimento.

Paragrafo Unico. Caso a parte CONTRATADO/CREDENCIADO viole algum dos deveres
descritos neste tépico, isentara o CREDENCIANTE de quaisquer reivindicacdes, acoes,
investigacdes, penalidades e multas de qualquer tipo resultantes de sua violagdo das Leis
Anticorrupcéo.

18.16. Para os fins do presente credenciamento, todas as terminologias e expressodes referentes
a dados pessoais estéo regulados pela Lei n® 13.709/2018 - LGPD ou pelo Regulamento Europeu
2016/679 - GDPR, se aplicavel, e/ou por outras leis e regulamentos subsequentes ou
compativeis que lhe venham a alterar ou complementar o teor, deverédo ser observadas pelas
pessoas juridicas interessadas no credenciamento.

18.17. Salvo nova defini¢ao legislativa superveniente, o termo “tratamento” é todo e qualquer
operacdo realizada com dados pessoais, desde o mero acesso, 0 armazenamento, O
compartilhamento, ou uso a qualquer fim, conforme estipulado em lei competente.

Paragrafo Unico. Salvo nova definigdo legislativa superveniente, a expresséo “dado pessoal” é
gualquer dado identificado ou identificavel em relacdo a uma pessoa natural conforme estipulado
em lei competente e “dado nao pessoal’ é aquele que, por exclusdo, ndo envolva o tratamento
de informagfes em formato identificado ou identificavel em relagdo a uma pessoa natural.
18.18. Os servicos objeto do presente credenciamento depender&o, para a sua realizagéo, do
tratamento de dados pessoais constantes de documentos a serem fornecidos pelo FMS a parte
CONTRATADO/CREDENCIADO, como, por exemplo:

I- Nome completo do paciente a ser regulado pela Secretaria Municipal de Saude — SMS;

Il - Qualquer dado descrito no prontuario do paciente; e

Il - Qualquer dado referente a qualquer diagnostico do paciente.
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18.19. O tratamento de dados referido neste topico possui permissivo legal previsto no art. 7°,
inciso VIII, da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados — LGPD).

18.20. Tais dados seréo utilizados internamente na CONTRATADO/CREDENCIADO, na figura
de Operadora de Dados Pessoais, para fins da execucao dos servi¢os e, quando necesséria sua
apresentacdo ao CREDENCIANTE, na figura de Controlador de Dados Pessoais, que manterédo
o sigilo de dados.

18.21. A regra descrita no caput deste, ndo se aplica a terceiros estranhos ao presente
credenciamento.

18.22. Participacéo dos interessados (as) devera respeitar com rigor todas as especificaces e
condigBes apresentados no presente edital e nos anexos que fazem parte integrante deste, a
saber:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Requerimento de Cadastramento/Proposta de CHAMAMENTO PUBLICO
ANEXO Il — Minuta de Contrato

ANEXO |V — Declaragéo de submisséo aos termos do edital.

ANEXO V — Declaragéo de Idoneidade.

ANEXO VI — Proposta.

ANEXO VII — Declaracdo Nos Termos do inc. XXXIII do Art. 7° da CF/88.

Jaragud, 30 de abril de 2026.

Carlos César da Silva
Agente de Contratacéo
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TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

1.1. Este procedimento justifica-se pela necessidade de contratacdo complementar de
profissionais da area da saude, visando a promocdao, protecao e recuperacdo da saude
dos municipes de Jaragud/GO. O objetivo é reduzir enfermidades, controlar doencas
endémicas e parasitarias, melhorar a vigilancia em saldde e proporcionar melhor
qualidade de vida a populagdo jaraguense. A Secretaria Municipal de Saude tem a
missdo de garantir o direito do cidaddo ao atendimento a satde, promovendo condi¢des
para que esse direito seja acessivel a todos, sem distin¢édo de classe social.

1.2. O Municipio de Jaragua dispde de rede estruturada de servi¢os de saude, composta
por Unidades de Atencgéo Basica, Farmacias, CAPS, Vigilancia Epidemioldgica, Nucleo
de Vetores, Centro de Especialidades e Reabilitacdo (CER), Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO), entre outros, os quais realizam atendimentos continuos a
populacdo, demandando a contratagdo de profissionais da area da saude para
assegurar a adequada prestacéo dos servicos e 0 acesso integral ao Sistema Unico de
Saude.

1.3. Este processo objetiva habilitar e credenciar profissionais de salde — pessoas
fisicas e juridicas — especializados na prestacdo de servi¢os técnicos profissionais em
suas respectivas areas de formacdo, atendendo aos usuarios do servigco publico de
salde da Secretaria Municipal de Saude. A quantidade de profissionais a ser
contratada/credenciada levara em conta a capacidade instalada da rede fisica de
servigos de saude ja implantados no municipio, considerando também a disponibilidade
orcamentaria e financeira para este fim.

1.4. O presente instrumento administrativo consiste em um chamamento publico de
instituicdes privadas (com ou sem fins lucrativos) e de pessoas fisicas, processado por
edital, de forma complementar ao Sistema Unico de Satde no Municipio de
Jaraguéd/GO, conforme previsto no art. 24 da Lei n° 8.080/1990, e de acordo com a
tabela de prestadores de servicos de saude descrita no Anexo | deste Termo de
Referéncia.

1.5. A contratagdo € necessaria para atender aos mandamentos constitucionais
atribuidos aos municipios, incluindo o dever de prestar integralmente a assisténcia a
saude da populagdo. Diante da necessidade de ofertar servicos a comunidade que
atualmente ndo estdo cobertos, a presente contratacdo torna-se imperativa.

1.6. A fundamentagéo da contratacéo e de seus quantitativos encontra-se detalhada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

1.7. Considerando a impossibilidade de competicdo de precos, justifica-se a instrucéo
de processo de chamamento publico para suprir as demandas que poderdo surgir
durante o exercicio de 2026 e seguintes, cujas especialidades e servicos nao estao
disponiveis na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude, seja por falta
de profissionais e/ou servi¢os qualificados para o atendimento da populagéo.
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2. DO OBJETO

2.1. O objeto deste procedimento € o chamamento publico para posterior contratacao
de prestacdo de servigos por pessoas fisicas e juridicas de profissionais da area da
saude, conforme descrito no Anexo | deste Termo de Referéncia, para atender as
necessidades do Municipio de Jaragua e seus distritos.

2.2. Esta contratagdo visa a continuidade de consultas e procedimentos especializados,
atendendo as solicita¢des da rede SUS, conforme protocolos e diretrizes estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Saude de Jaragua/GO.

2.3. Empresas e pessoas fisicas interessadas poderdo participar, conforme edital de
chamamento publico, sendo a contratacdo efetivada apds o cumprimento das etapas
previstas no edital.

2.4. No caso de credenciamento de prestador de servicos de saude pessoa fisica, o
interessado atuard de modo autbnomo, sob o regime da Lei n°® 14.133/2021.

2.5. A quantidade, descricdo e valores a serem pagos pelo fornecimento dos servigos
objeto deste credenciamento serdo aqueles constantes no Anexo |, de acordo com a
Tabela de Honorarios e Servigos aprovada pelo Conselho Municipal de Saude,
conforme Resolugéo n° 08/2026 de 24 de abril de 2026.

2.6. Os quantitativos descritos no Anexo | refletem a expectativa de servigos a serem
prestados aos usuarios do SUS, ndo gerando obrigacdo do municipio junto aos
credenciados, uma vez que a decisdo quanto a utilizagdo dos servigos cabe ao usuério
do SUS e ndo a Administragao.

2.7. Os interessados que atendam as condigfes estabelecidas neste instrumento serao
convocados conforme a necessidade da CREDENCIANTE, com inicio imediato, para
complementar a prestacao de servigos de saude especializados aos usuérios do SUS e
dar suporte a rede municipal de salde.

2.8. O profissional ou pessoa juridica habilitada podera, a qualquer tempo da vigéncia
do contrato e sem aviso prévio, ser designado pela Secretaria Municipal de Saude para
execucdo de suas atividades em qualquer outra unidade, independentemente da
unidade de sua lotacdo provisoéria, de acordo com as necessidades verificadas pela
credenciante.

2.9. Os credenciados serdo convocados conforme a necessidade e interesse da
Administracdo Publica, para formalizar a contratacdo mediante publicacéo da lista no
Diario Oficial do Municipio (DOM).

2.10. Os procedimentos objeto deste termo incluem consultas, avaliacdes ou plantbes,
conforme descricdo no Anexo | deste Termo de Referéncia.

2.11. Atendendo as disposi¢cdes do art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 c/c rt.8°, inc. VIII da Instrucdo Normativa do TCMGO, serdo adotados
critérios objetivos de distribuicdo dos servicos visando atender as demandas do
municipio, conforme previsdo no Anexo |l deste Termo de Referéncia.

2.12. Sera instituida uma Comissao de Credenciamento, com a devida publicacdo no
Diario Oficial do Municipio de Jaragua/GO, responsavel pela analise da documentacao
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enviada, bem como pelo ranqueamento e elaboragéo das listas de convocacéo, caso o
numero de solicitantes seja maior do que a demanda disponivel no municipio.

2.13. A Comissdo de Credenciamento se reunirA para atestar a entrega da
documentacado solicitada no edital pelos interessados, avaliar as documentacdes e,
posteriormente emitirdo os resultados das analises da documentacao apresentada.

2.14. Com a apresentacdo do formulario de credenciamento o interessado concorda
quanto aos Vvalores estipulados, declarando ainda concordancia a eventual
remanejamento de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administracao.

2.15 Apoés o recebimento das documentacfes dos interessados em participarem do
CREDENCIAMENTO por parte da Secretaria Municipal de Saude, estes terdo seu
conteludo analisado pela Comissao de Credenciamento.

2.16 Sera considerada, para fins de formacéo de lista de preferéncia, a formacao
académica dos profissionais do responsavel técnico da pessoa juridica, ou da pessoa
fisica em caso de inscrigdo nesta modalidade, nos seguintes aspectos: Residéncia, Pos
Graduacgédo e Cursos, devidamente comprovados por meio de diplomas e certificados
de participagdo expedidos por 6rgédos ou entidades competentes; por se tratarem de
critérios mais objetivos e que garantem a obtencdo da prestacdo de servicos por
profissionais mais qualificados e capacitados. A forma de andlise e os critérios de
pontuacgdo estdo dispostos no Anexo Ill deste Termo de Referéncia.

3. DO VALOR

3.1. O valor global estimado para a presente contratacdo sera de R$ 196.760,00 (cento
e noventa e seis mil setecentos e sessenta reais), para o periodo de 8 (oito) meses,
correspondendo a um dispéndio mensal estimado de R$ 24.595,00 (vinte e quatro mil
guinhentos e noventa e cinco reais). Esses valores serdo aplicaveis nos exercicios
posteriores, podendo ser revistos por meio de modificagéo no Edital.

3.2. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis durante os primeiros 12 (doze)
meses apos a contratacdo. Apos esse periodo, poderdo ser reajustados com base em
indice oficial inflacionario divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), adotando-se, para tal fim, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA).

3.3. Os valores a serem pagos individualmente a cada credenciado estédo dispostos no
Anexo | deste Termo de Referéncia.

3.4. Podera ocorrer alteracdo nos precos caso haja modificacdo do Edital de
Credenciamento, com a revisao dos valores consignados, nunca em periodo inferior a
12 (doze) meses contados da publicagcéo original ou do ultimo Edital modificado. Tais
alteracbes devem estar em conformidade com os valores estabelecidos pela Tabela
Descritiva do Sistema de InformacGes Ambulatoriais do Sistema Unico de Saude
(SIA/SIH/SUS), aprovada pela Secretaria Nacional de Assisténcia a Salude do Ministério
da Saude, ou com valores uniformes estabelecidos e aprovados pelo Conselho
Municipal de Saude. Além disso, poderd ser realizado levantamento prévio de precos,
conforme o art. 23 da Lei n® 14.133/2021.

Av. Cel. Tubertino Rios - Centro - Praca do Coreto - 76330-000 - Jaragua - Goias



[L_BTEFeiTY Secretaria
de Saude
CERANDO DESENVOLVIMENTO

4. DO PAGAMENTO, DOS RECURSOS E DAS CONDICOES PARA PAGAMENTO

4.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo serdo empenhadas a cargo das
seguintes Dotac¢des Orcamentarias:

Aplicacdo Programada Classificacdo Orcamentaria

07. 01 -10.301.2237.2.052 —

Manutencéo das Atividades do Fundo 3.3.90.34.03
Municipal de Saude
Ficha 501 — Fonte 102.0

07.01 - 10.301.2237.2.052 —

Manutencéo das Atividades do Fundo 3.3.90.34.03
Municipal de Saude
Ficha 501 — Fonte 107.009

07.01 - 10.301.2237.2.052 —

Manutencéo das Atividades do Fundo 3.3.90.34.03
Municipal de Saude
Ficha 501 — Fonte 107.017

07.01 - 10.301.2237.2.052 —

Manutencéo das Atividades do Fundo 3.3.90.39.50
Municipal de Saude
Ficha 503 — Fonte 102.0

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
Manutencéo das Acles da Atencgéo Basica 3.3.90.34.03

Ficha 518 — Fonte 102.0

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
Manutencéo das Acles da Atencgéo Basica 3.3.90.34.03

Ficha 518 — Fonte 107.009

07.01 - 10.301.2237.2.053 —
Manutencgéo das Acles da Atengéo Basica 3.3.90.34.03

Ficha 518 — Fonte 131.0

07.01 - 10.302.2237.2.056 —

Manutencdo das Acbes de Média e Alta 3.3.90.34.03
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Ficha 552 — Fonte 107.017
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07. 01 - 10.302.2237.2.056 —

Manutencgdo das A¢oes de Média e Alta 3.3.90.34.03
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
Ficha 552 — Fonte 102.0

07. 01 - 10.302.2237.2.058 —

Manutencéo do Centro de Especialidades 3.3.90.34.03
Odontoldgicas
Ficha 576 — Fonte 107.011

07. 01 - 10.302.2237.2.058 —

Manutencéo do Centro de Especialidades 3.3.90.34.03
Odontolodgicas
Ficha 576 — Fonte 107.009

07. 01 - 10.302.2237.2.059 —
Manutencdo do SAMU 3.3.90.34.03

Ficha 586 — Fonte 131.020

07. 01 - 10.302.2237.2.059 —
Manutencdo do SAMU 3.3.90.34.03

Ficha 586 — Fonte 107.020

4.2. Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacao de faturas de acordo com
as producdes realizadas pelos contratados.

4.3. O pagamento serd efetuado conforme a disponibilidade de recursos, em até 30
(trinta) dias ap0ds o atesto da Nota Fiscal. As notas fiscais serdo devidamente atestadas
pelo fiscal designado pela Secretaria Municipal de Saude de Jaraguad/GO.

4.4. Nenhum pagamento sera efetuado aos contratados enquanto houver pendéncia de
gualguer das seguintes situacdes, sem que isso gere direito a alteragdo de precos ou
compensacéo financeira:

e Conferéncia e aprovacdo do pré-faturamento mensal e atestacdo de
conformidade com o fornecimento.

e Comprovacao de regularidade fiscal perante a Administracdo. Os contratados
deverdo apresentar, mensalmente, por ocasido do faturamento (apresentacao
da nota fiscal), os seguintes documentos: a) Certiddo de Regularidade para com
a Fazenda Federal/Unido; b) Certiddo Negativa do INSS (CND); c) Certidao de
Regularidade para com a Fazenda Estadual; d) Certiddo de Regularidade para
com a Fazenda Municipal; e) Certiddo de Regularidade para com o FGTS; f)
Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT).
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4.5. A Nota Fiscal devera conter a descricao exata dos servicos prestados, informacdes
sobre o numero da nota de empenho, bem como a descricdo detalhada da Dotacéo
Orcamentaria especifica.

4.6. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou preenchimento incompleto referente as notas
de empenho, inclusive nos casos de omissdo de informacdes sobre a dotacdo
orcamentaria ou outras circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficarA pendente até que os contratados providenciem as correcbes
necessarias.

4.7. A contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacao e
protocolizacdo, junto a Secretaria Municipal de Saude, do documento fiscal com as
devidas correcdes, sem que isso acarrete qualquer énus adicional a contratante, nem
prejudique a prestacéo dos servicos pelos contratados.

4.8. A contratante nao esta obrigada a adquirir o fornecimento na totalidade dos valores
e das quantidades estimados para a contratagcdo, realizando o pagamento de acordo
com o fornecimento efetivamente realizado.

4.9. Todos os custos com impostos, taxas, pedagios e demais despesas que porventura
ocorram serao de responsabilidade dos contratados.

5. DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia do contrato serd até 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogada
através de termo de aditamento préprio, com fundamento na Lei n® 14.133/2021.

5.2. O Edital de Credenciamento ter4 prazo de vigéncia indeterminado, podendo,
durante sua publicacdo, ocorrer modificacbes em seu teor, conforme realizacdo de
procedimento administrativo que contenha as etapas de planejamento e justificativas.

5.3. A revogacdo do Edital de Credenciamento dependera de prévia publicacéo,
utilizando-se 0s mesmos meios empregados a época de sua edic¢ao.

5.4. Os interessados que atenderem as exigéncias constantes deste Edital serdo
habilitados para o credenciamento.

5.5. Os credenciados serdao convocados de acordo com a necessidade e interesse da
Administracdo Publica, para formalizar a contratacdo mediante publicacdo da lista no
Diario Oficial do Municipio (DOM).

5.6. ApGs a convocacgdo, seja ela publicada no site oficial da Prefeitura Municipal de
Jaragué informado no Edital ou por outros meios eletrdnicos e licitos, o credenciado tera
0 prazo maximo de 02 (dois) dias uteis para formalizar o contrato, sob pena de
decaimento do direito de contratacdo, com a convocacédo do proximo na eventual fila.

5.7. A qualquer tempo, durante o prazo de vigéncia deste Edital, os interessados
poder&o apresentar e entregar a documentacao exigida para credenciamento.

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO/CREDENCIADO, DA CONTRATANTE E
DAS PENALIDADES
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6.1. Obrigacdes do Contratado/Credenciado:
a) Execucéo e Qualidade dos Servicos:

o Executar fielmente o contrato, conforme as clausulas avencgadas e o Cédigo de
Etica da respectiva classe profissional.

o Prestar os servicos com elevado padrao de eficiéncia, atendendo aos pacientes
com dignidade e respeito.

o Utilizar equipamentos e instrumentos com zelo, contribuindo para a preservacao
do patrimbnio publico.

b) Conformidade Legal e Regulamentar:

e Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas.

e Cumprir leis, regulamentos e posturas pertinentes ao objeto contratado,
responsabilizando-se por quaisquer transgressoes.

e Observar integralmente os protocolos técnicos de atendimento e regulamentos
estabelecidos pelo Ministério da Saude e gestores do SUS.

¢) Responsabilidade Trabalhista e Fiscal:

e Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagfes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho.

e Apresentar, mensalmente, comprovacdo de regularidade fiscal perante a
Administracdo, incluindo certiddes negativas de débitos federais, estaduais,
municipais, INSS, FGTS e trabalhistas.

e Manter atualizadas as certiddes de regularidade fiscal durante a vigéncia do
contrato.

d) Comunicacgéao e Cooperacédo com a Contratante:

e Prestar esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo da contratante e atender
prontamente as suas exigéncias.

e Comunicar, por escrito, quaisquer condicbes inadequadas a execucdo do
contrato ou fatos que possam prejudicar sua perfeita execucéo.

e Aceitar os meios de controle da prestacdo de servicos apresentados pela
Secretaria Municipal de Saude, colaborando para a insercdo de dados em
sistemas, observando a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

e) Escalas e Pontualidade:

o Comparecer ao local de trabalho conforme a escala estabelecida, cumprindo
com pontualidade e assiduidade a carga horaria determinada.

e Iniciar a execuc¢do das atividades sem atrasos, permitindo-se tolerdncia maxima
de 15 (quinze) minutos, sob pena de multa conforme estabelecido em contrato.

f) Proibicbes e Responsabilidades Adicionais:

e NA&o terceirizar a execucédo parcial ou total do objeto do contrato sem anuéncia
expressa da contratante, solicitada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.
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e Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento da contratante.

e Avisar com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em casos de afastamento
de sua funcao, sob pena de multa conforme previsto em edital e contrato.

6.2. Obrigacdes da Contratante:
a) Fiscalizacdo e Acompanhamento:

e Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, podendo verificar "in loco" a
qualidade dos servicos prestados.

o Designar fiscal para monitorar a fiel execucdo do contrato, sendo que todo
pagamento estara condicionado a certificacdo da adequada execucédo do objeto
contratado.

b) Comunicacédo e Pagamento:

e Comunicar, em tempo habil, ao contratado/credenciado, a quantidade dos
servigos a serem prestados e emitir as requisicdes respectivas, assinadas pela
autoridade competente.

e Proceder ao pagamento ao contratado/credenciado na forma e prazos
pactuados, conforme os recursos disponiveis e ap6s o atesto das notas fiscais
pelo fiscal designado.

6.3. Penalidades:

Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, nos termos dos artigos 155 e 156 da Lei n®
14.133/2021, o contratado/credenciado sujeitar-se-a as seguintes penalidades,
garantida a prévia defesa:
a) Adverténcia:

e Aplicavel por escrito, no caso de pequenas irregularidades.
b) Multa:

e Em caso de atraso injustificado na execugédo do objeto, multa de mora de 2%
(dois por cento) ao més sobre o valor do contrato ou, conforme o caso, sobre 0
valor correspondente aos itens em atraso. A aplicacdo da multa ndo impede que
a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique outras sancbes
previstas na legislacdo pertinente.

¢) Suspensdo Temporaria:

e Impedimento de participar em licitagdo e contratar com a Administracao
Municipal por prazo néo superior a 2 (dois) anos.

d) Declaragao de Inidoneidade:

e Proibicdo de licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
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reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a san¢ao, condicionada ao
ressarcimento dos prejuizos resultantes.

7- DAS CONSIDERACOES GERAIS

7.1. Os profissionais serdo remunerados conforme os valores aprovados pelo Conselho
Municipal de Saude de Jaragua.

7.2. Todos os habilitados (ndo desclassificados) seréo inscritos para as vagas e para a
formacdo de cadastro de reserva técnica, visando eventual e futura assinatura de
contrato. Sera aceito mais de um credenciamento por interessado, seja pessoa fisica ou
juridica, desde que haja compatibilidade de carga horaria/escala das funcbes
pretendidas.

7.3. Afiscalizacao da contratacéo sera exercida por um representante da Administracao,
responsavel por dirimir davidas que surgirem durante a execucao do contrato, mantendo
a Administragdo informada de todas as ocorréncias.

7.4. O representante da Contratante deverd possuir experiéncia necessdria para o
acompanhamento e controle da execucdo do contrato.

7.5. A fiscalizacdo mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, mesmo que
decorrente de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios ou uso de material inadequado
ou de qualidade inferior, ndo implicando em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes.

7.6. O fiscal do contrato registrara todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao em
documento préprio, indicando data e nome dos prestadores de servigos envolvidos,
determinando as medidas necessarias para corrigir falhas ou defeitos observados e
encaminhando os registros a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7.7. As pessoas juridicas interessadas no credenciamento declaram estar cientes,
compreender e cumprir as leis anticorrupcdo nacionais e estrangeiras aplicaveis,
especialmente, mas nao se limitando a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seu Decreto regulamentador n° 8.420, de 18 de margo de 2015, a Lei Federal n® 9.613,
de 3 de marco de 1998, o U.K. Bribery Act de 2010, o U.S. Foreign Corrupt Practices
Act (15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., conforme alterado), bem como quaisquer outras leis e
regulamentos aplicaveis relacionados ao combate ao suborno, corrupgao e lavagem de
dinheiro ("Leis Anticorrupcdo™), comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade
gue viole essas disposicdes.

7.8. No ambito da execucdo das atividades objeto deste credenciamento,
comprometem-se a ndo oferecer, pagar, prometer pagar, aceitar, solicitar ou autorizar
pagamento, direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer coisa de valor, seja em
forma de doacéo, compensacao, vantagens financeiras ou néo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo sob as Leis
Anticorrupcdo, a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes,
parceiros ou terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou deciséo do agente
ou do governo, assegurar vantagem indevida ou direcionar negdcios para qualquer
pessoa em violacdo as Leis Anticorrupgao.

7.9. O Fundo Municipal de Saude comunicard por escrito a parte
CONTRATADA/CREDENCIADA caso tome conhecimento de qualquer descumprimento
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ou potencial violacdo as Leis Anticorrupcao relacionadas as atividades vinculadas ao
objeto deste credenciamento.

7.10. As atividades referentes a este credenciamento deverdo ser conduzidas de forma
ética, obedecendo aos mais rigorosos principios de integridade e boa-fé, adotando as
melhores praticas de monitoramento e verificacdo para o cumprimento das Leis
Anticorrupcao.

7.11. As pessoas fisicas e juridicas interessadas no credenciamento garantirdo ainda:

| - O exercicio de suas atividades em conformidade com a legislagao vigente aplicavel,
possuindo as aprovacdes necessdarias para a celebracdo deste credenciamento e o
cumprimento das obrigacfes nele previstas;

Il - Nao utilizam trabalho ilegal e comprometem-se a ndo empregar praticas de trabalho
analogo ao escravo ou méo de obra infantil, salvo na condi¢do de aprendiz, observadas
as disposi¢cOes da Consolidacdo das Leis do Trabalho, seja direta ou indiretamente;

Il - Nao empregam menores de 18 (dezoito) anos, inclusive menor aprendiz, em locais
prejudiciais & sua formacdo ou desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem
como em locais e servicos perigosos ou insalubres, em horarios que impecam a
frequéncia escolar ou em horario noturno, entre 22 (vinte e duas) e 5 (cinco) horas;

IV - N&o adotam praticas discriminatorias que limitem o acesso ou a manutengéo da
relacdo de emprego por motivos de sexo, origem, raga, cor, condicao fisica, religido,
estado civil, idade, situagéo familiar ou estado de gravidez;

V - Valorizam a diversidade e repudiam qualquer forma de preconceito e assédio,
comprometendo-se a ndo praticar atos de humilhagdo, intimidacdo, exposicdo ao
ridiculo, hostilidade ou constrangimento relacionados a cor, raca, sexo, orientagéo
sexual, lingua, religido, opinido politica, nacionalidade ou origem social,

VI - Comprometem-se a proteger e preservar 0 meio ambiente, prevenindo e
erradicando praticas danosas, executando seus servicos em conformidade com a
legislagéo vigente referente a Politica Nacional do Meio Ambiente e Crimes Ambientais,
bem como atos legais, normativos e administrativos correlatos emanados das esferas
federal, estaduais e municipais.

7.12. O descumprimento das Leis Anticorrupgéo relacionado as atividades vinculadas
ao objeto deste credenciamento conferira ao FMS o direito de descredenciar e/ou
rescindir o contrato formalizado neste procedimento.

Paragrafo Unico - Caso a parte CONTRATADA/CREDENCIADA viole algum dos
deveres descritos neste item, isentard 0 CREDENCIANTE de quaisquer reivindicacoes,
aclOes, investigacbes, penalidades e multas resultantes de sua violagdo das Leis
Anticorrupcao.

7.13. Para os fins deste credenciamento, todas as terminologias e expressfes
referentes a dados pessoais estdo reguladas pela Lei n® 13.709/2018 - LGPD ou pelo
Regulamento Europeu 2016/679 - GDPR, se aplicavel, e/lou por outras leis e
regulamentos subsequentes ou compativeis, devendo ser observadas pelas pessoas
juridicas interessadas no credenciamento.

7.14. Salvo nova definicdo legislativa superveniente, o termo "tratamento” refere-se a
qualquer operacao realizada com dados pessoais, incluindo acesso, armazenamento,
compartilhamento ou uso para qualquer fim, conforme estipulado em lei competente.
Paragrafo Unico - Salvo nova definicdo legislativa superveniente, a expressdo "dado
pessoal" refere-se a qualquer dado identificado ou identificavel relacionado a uma
pessoa natural, conforme estipulado em lei competente, e "dado néo pessoal” é aquele
gue ndo envolve o tratamento de informacgdes identificadas ou identificaveis de uma
pessoa natural.
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7.15. A execucao dos servigos objeto deste credenciamento dependera do tratamento
de dados pessoais constantes em documentos fornecidos pelo Fundo Municipal de
Saude (FMS) a parte CONTRATADA/CREDENCIADA, tais como:

| - Nome completo do paciente a ser regulado pela Secretaria Municipal de Saude
(SMS);

Il - Dados contidos no prontudrio do paciente;
Il - Informacdes referentes a diagndsticos do paciente.

7.16. O tratamento dos dados mencionados no item anterior possui amparo legal
conforme o art. 79, inciso Il, da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protec&o de Dados - LGPD).

7.17. A CONTRATADA/CREDENCIADA atuara como Operadora de Dados Pessoais,
utilizando os dados exclusivamente para a execucdo dos servigos previstos neste
credenciamento. O FMS, na qualidade de Controlador de Dados Pessoais, assegurara
o sigilo das informac¢es compartilhadas.

7.18. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais mencionados com terceiros
ndo envolvidos na execugdo dos servigos objeto deste credenciamento, salvo por
obrigacao legal ou determinacao judicial.

7.19. Os interessados poderao obter copia do edital e demais informagbes junto a
Comissédo de Credenciamento localizada na sede da Secretaria Municipal de Saude de
Saude de Jaragua, sitio a Av. Coronel Tubertino Rios, Qd. 10, Lt. 04, Centro, no
endereco eletrénico https://jaragua.go.gov.br/ ou através do telefone (62) 3326-4445.
Os procedimentos de cadastramento seguirdo as normas estabelecidas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos) e
que os pagamentos serao efetuados com recursos do Fundo Municipal de Saude e do
tesouro municipal.

Jaragua/GoO, 28 de abril de 2026.

Carlos César da Silva
Agente de Contratagéo
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ATRIBUICOES

Auxiliar de Farmécia - Area de Atuac&o: Unidades Bésicas de Saude (UBS), Farmacia Municipal,
Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF), Centro de Atencado Psicossocial (CAPS), Servico
de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), Unidade Prisional, programas estratégicos da
assisténcia farmacéutica e demais servigos vinculados a Secretaria Municipal de Saude de Jaragué-
GO, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Requisito: Ensino médio completo; curso de qualificacdo na area de farmacia (auxiliar de farmécia
ou equivalente).

Descricdo Detalhada: Apoiar, executar e contribuir para organizar, planejar e operacionalizar as
atividades da assisténcia farmacéutica municipal, atuar sob supervisdo do farmacéutico
responsavel, garantir fluxo adequado de medicamentos e insumos na Rede de Atencdo a Saude.
Realizar atendimento ao publico, acolher usuéarios, identificar demandas, conferir prescri¢des,
dispensar medicamentos conforme protocolos e orientacées técnicas, orientar quanto ao uso
racional de medicamentos, posologia, conservacdo e cuidados bésicos. Receber, conferir,
armazenar, organizar, classificar e acondicionar medicamentos e insumos, observar prazos de
validade, controlar temperatura e condicbes ambientais, garantir rastreabilidade por lote, evitar
perdas, desvios e vencimentos. Controlar entrada, saida, distribuicdo e remanejamento de
medicamentos, registrar movimentacdes, atualizar sistemas informatizados (Horus ou
equivalentes), lancar dados, emitir relatérios, auxiliar no monitoramento de consumo e demanda.
Executar inventariar estoques periédicos, identificar inconsisténcias, apoiar ajustes de estoque,
contribuir para planejamento de compras e reposi¢do. Atuar na Central de Abastecimento
Farmacéutico (CAF), separar, fracionar, embalar e distribuir medicamentos e insumos para as
unidades de saude, organizar logistica de abastecimento, controlar fluxo de distribuicdo e
transporte. Apoiar na programacdo, organizacdo e execucdo de processos de aquisicao,
recebimento e conferéncia de medicamentos oriundos de fornecedores, consércios e programas
governamentais. Atuar na dispensacdo e controle de medicamentos de programas estratégicos,
incluindo hipertenséo, diabetes, satde mental, tuberculose, hanseniase, assisténcia farmacéutica
basica e especializada, conforme diretrizes do SUS. Auxiliar no controle, armazenamento e
dispensagdo de medicamentos sujeitos a controle especial (psicotropicos), conforme legislacédo
sanitaria vigente, sob supervisao do farmacéutico. Apoiar atendimento e organizacdo dos servicos
no CAPS, contribuir para controle de medica¢éo continua e acompanhamento do usuério. Atuar no
SAMU ao organizar, conferir, controlar e repor medicamentos e materiais das unidades moéveis,
verificar prazos de validade, kits de atendimento e condi¢des de uso. Atuar em unidades de urgéncia
e emergéncia ao apoiar controle, reposicdo e organizacdo de medicamentos e insumos
estratégicos. Atuar na unidade prisional ao organizar, controlar, armazenar e dispensar
medicamentos, respeitar normas de seguranca e protocolos institucionais especificos. Apoiar
atendimento domiciliar qguando necessario, separar medicamentos, orientar usuarios e cuidadores,
contribuir para continuidade do cuidado. Manter organizacéo, limpeza, conservacdo e adequagao
dos ambientes de farmécia, cumprir normas da vigilancia sanitaria e boas praticas de
armazenamento. Apoiar farmacéutico em atividades técnicas e administrativas, contribuir para
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elaboracgéo de relatorios, indicadores, planejamento e organizacao dos servigos. Participar de acbes
de educagdo em saude, campanhas, programas institucionais e atividades coletivas, orientar
populacdo quanto ao uso racional de medicamentos. Registrar e lancar informacdes em sistemas
informatizados da assisténcia farmacéutica, incluindo dispensacdo de medicamentos, controle de
estoque e atendimento ao usuario, garantindo organizacao, rastreabilidade e sigilo das informacdes,
respeitando os limites de sua atuacdo e sob supervisdao do farmacéutico responsavel. Colaborar
com equipes multiprofissionais, contribuir para organizagéo do cuidado e fluxo assistencial na rede.
Cumprir normas, protocolos, rotinas institucionais e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS),
garantir sigilo das informacgdes, atuar com ética, responsabilidade e humanizacéo.

Auxiliar de Satde Bucal - Area de Atuagio: Atencdo Basica/ Atengdo Béasica Rural/ CEO/
Unidade Odontologica Mével - UOM

Requisito: Curso de Formacao em Auxiliar de Saude Bucal com registro ativo no Conselho
Regional de Odontologia (CRO) do Estado de Goias.

Descricao Detalhada: Comum a todos - Atuar na promocao, prevencao e controle das doencas
bucais. Promover e participar de programas educativos e de saude bucal, orientando individuos e
grupos, principalmente com relagédo a escovacao e aplicagédo de fldor. Participar da realizacdo de
estudos epidemioldgicos em salde bucal. Realizar, sob supervisédo do cirurgido-dentista, atividades
clinicas voltadas para o restabelecimento da saude, conforto, estética e funcdo mastigatoria do
individuo. Supervisionar, sob delegacéo, o trabalho do auxiliar de consultério dentério. Controlar
estoques e gerenciar a manutencdo do aparato tecnolégico presente num consultério dentario.
Preparar o paciente para o atendimento, proporcionando um ambiente acolhedor e humanizado.
Auxiliar nos procedimentos clinicos, organizando os instrumentais e materiais necessarios. Realizar
a manipulacdo de materiais odontologicos de acordo com as normas técnicas. Aplicar medidas de
biosseguranca para controle de infeccdo no ambiente odontoldgico. Registrar e organizar
informacdes dos pacientes em prontuarios e sistemas de gestdo do SUS. Desenvolver atividades
educativas e preventivas, como palestras e acbes comunitarias sobre higiene oral, dieta e habitos
saudaveis. Distribuir e orientar sobre o uso de kits de higiene bucal nas comunidades atendidas.
Realizar escovacgéo supervisionada e aplicacdo tépica de fluor em escolas, creches e unidades de
saude. Controlar e solicitar reposicao de materiais odontolégicos e medicamentos. Assegurar a
limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo dos instrumentais e equipamentos odontolégicos. Garantir a
organizacdo do consultério odontoldégico, mantendo o ambiente seguro e eficiente para os
atendimentos e demais atividades afins. Atencdo Béasica: Trabalhar em conjunto com as Equipes
de Saude Bucal (ESB), apoiando as acdes de atendimento clinico e prevencdo. Participar de
campanhas e mutirbes de saulde bucal promovidos pelo SUS. Auxiliar na coleta de dados
epidemioldgicos sobre a saude bucal da populacdo atendida. Atencdo Bésica Rural: Atuar em
equipes itinerantes, levando atendimento odontolégico a comunidades rurais e ribeirinhas. Auxiliar
no transporte, montagem e desmontagem de equipamentos moveis. Adaptar a abordagem
educativa e preventiva as realidades culturais e sociais das comunidades atendidas. Centro de
Especialidades Odontolégicas (CEO): Apoiar o atendimento em especialidades como
endodontia, periodontia, cirurgia oral menor e atendimento a pacientes com necessidades
especiais. Organizar materiais especificos para procedimentos avangados e auxiliar na realizagdo
de exames diagnosticos odontoldgicos. Manter o fluxo eficiente de atendimentos em centros
especializados de referéncia. UOM: Preparar os pacientes para os atendimentos, acolhendo-os de
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forma humanizada e esclarecendo duvidas. Auxiliar o cirurgido-dentista nos procedimentos clinicos,
garantindo a correta manipulacdo de instrumentais e materiais. Realizar a preparacéo, diluicdo e
manipulacdo de materiais odontolégicos conforme as técnicas e normas vigentes. Aplicar as normas
de biosseguranca e controle de infeccao, garantindo a esterilizacéo e desinfec¢édo de instrumentais
e superficies dentro da unidade mdvel. Montar e organizar os equipamentos odontolégicos na
unidade movel antes dos atendimentos. Garantir a limpeza e manutencao da estrutura da UOM,
incluindo cadeira odontoldgica, autoclave, compressor e sistemas de aspiragdo. Controlar e repor o
estoque de insumos odontoldgicos e materiais de uso diario, prevenindo desperdicios e garantindo
a continuidade dos atendimentos. Auxiliar na logistica de deslocamento da unidade mével, incluindo
a organizacdo do espaco interno para evitar danos aos equipamentos durante o transporte.
Participar de atividades de educacdo em saude bucal, promovendo palestras e oficinas sobre
higiene oral e habitos saudaveis. Realizar acdes de escovacgdo supervisionada e aplicagéo tdpica
de flior, especialmente em escolas, comunidades e abrigos. Registrar informacdes sobre os
atendimentos realizados, organizando fichas clinicas e dados epidemioldgicos. Alimentar sistemas
de informacdo do SUS, garantindo a rastreabilidade e acompanhamento da populacdo atendida.
Prestar apoio na organizagéo de agendas e fluxos de atendimento da unidade mével, otimizando o
tempo de espera e 0 aproveitamento da equipe.

Condutor Socorrista - Area de Atuacdo: SAMU
Requisito:

e Carteira de Habilitacdo: Categoria D;

e Certificado do Curso para Capacitacdo de Condutores de Veiculos de Emergéncia. (Art. 145
— CTB. Resolugao do CONTRAN N° 168/2004.);

e Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life Suport) / Suporte Basico de Vida e APH
(Atendimento Pré-hospitalar), de no minimo 20 horas, realizado por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC.

Descricdo Detalhada: conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e
transporte de pacientes; conduzir os veiculos de emergéncias dentro das normas e leis previstas
pelo codigo nacional de transito vigente, elencaremos a seguir as mais apontadas pelos érgéos
fiscalizadores que ndo estdo sendo atendidas em sua totalidade; estabelecer contato radiofénico
(ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientacdes; observando as normas
e leis de codigo nacional de transito; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica
do mesmo; conhecer a malha viéria local e estabelecimentos de saude integrados a rede saude;
auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizacdes
e transporte de vitimas; realizar medidas de reanimacéao cardiorrespiratéria basica; identificar todos
os tipos de equipamentos e materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de

auxiliar a equipe de saude.
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Fisioterapeuta Especialista em Fisioterapia Respiratoria - Area de Atuacdo: Secretaria
Municipal de Saude (SMS), no ambito da Rede de Atencdo a Salde do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Requisito: Diploma de curso devidamente registrado de conclusdo de curso em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);
registro ativo no respectivo Conselho do Estado de Goias; e curso de especializagdo/pds-graduacéo
em Fisioterapia Respiratéria, cardiorrespiratéria ou areas afins.

Descricdo Detalhada: O fisioterapeuta especialista respiratorio realiza avaliagéo inicial detalhada
do paciente, contemplando aspectos clinicos, funcionais e respiratorios, incluindo analise da
mecanica ventilatéria, padrdo respiratorio, capacidade funcional, forca muscular respiratoria,
oxigenacdo e impacto das condicbes de salude na funcionalidade e qualidade de vida, sendo
fundamental para a elaboracdo de plano terapéutico individualizado. O profissional elabora,
implementa e acompanha intervencdes fisioterapéuticas voltadas a prevencdo, promocéo,
tratamento e reabilitacdo das disfuncdes respiratérias, utilizando técnicas como higiene brénquica,
desobstrucéo de vias aéreas, reexpansédo pulmonar, exercicios ventilatérios, treinamento muscular
respiratério, reabilitacdo pulmonar, posicionamento terapéutico, mobilizacdo precoce e suporte
ventilatério ndo invasivo, quando indicado. Aplicar técnicas especificas da fisioterapia respiratoria
baseadas em evidéncias cientificas, incluindo manobras de higiene brénquica (como drenagem
postural, tapotagem/percussao, vibracdo, compressédo toracica e técnica de expiracdo forcada —
huff), técnicas de desobstrucdo de vias aéreas (ELTGOL, AFE — Aceleragcédo do Fluxo Expiratorio),
exercicios de reexpansao pulmonar (inspiracdes profundas, incentivo respiratorio), treinamento
muscular respiratorio com dispositivos especificos, exercicios ventilatdrios diafragmaticos e costais,
além de técnicas de posicionamento terapéutico. Realizar mobilizacéo precoce e cinesioterapia
associada a reabilitacdo pulmonar, com foco na melhora da capacidade funcional e da tolerancia
ao esforco. Atua ainda na adaptacao e conducéo de protocolos de reabilitacdo respiratéria, incluindo
condicionamento fisico, controle da dispneia e educacgao respiratéria. Utilizar dispositivos auxiliares
como incentivadores respiratorios, threshold (carga linear), flutter, shaker e outros recursos voltados
a melhora da ventilagdo pulmonar e eliminacao de secreg¢des, conforme indicacao clinica. Possuir
habilidade técnica para operar, ajustar, monitorar e orientar o uso de dispositivos e equipamentos
relacionados ao suporte respiratério, incluindo sistemas de oxigenoterapia (cilindro de oxigénio,
concentradores e rede canalizada), dispositivos de administracdo de oxigénio (cateter nasal,
mascara simples, mascara de Venturi, mascara com reservatério), além de equipamentos de
ventilacdo nao invasiva (CPAP, BiPAP) e dispositivos auxiliares a fisioterapia respiratéria. Realizar
0 manejo seguro desses equipamentos no ambiente ambulatorial e domiciliar, monitorando
parametros clinicos e sinais de resposta terapéutica, prevenindo riscos e complicacdes. Orienta
pacientes, familiares e cuidadores quanto ao uso correto, higienizacdo, conservacdo dos
dispositivos e identificacdo de intercorréncias, garantindo a continuidade e seguranca do cuidado.
Atua no manejo de pacientes com doencas respiratérias agudas e cronicas, incluindo asma, doenca
pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), bronquiectasias, fibrose pulmonar, pneumonias, tuberculose,
condi¢Bes neuromusculares com repercussao respiratoria, pacientes acamados, idosos fragilizados
e individuos com sequelas respiratérias pos-COVID-19, entre outras condi¢des clinicas. Na
Atencédo Basica, desenvolve acdes de promoc¢do a salude e prevencdo de agravos respiratérios,
realiza atendimentos individuais e compartilhados, visitas domiciliares, acompanhamento de casos
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cronicos, educacdo em saude, conducdo de grupos terapéuticos e educativos, além de apoiar
tecnicamente as equipes de Saude da Familia (ESF), participando da elaboracdo e execugdo do
Projeto Terapéutico Singular (PTS) e da organizacao da linha de cuidado no territério. Na Atencéo
Especializada, atua em ambulatérios, policlinicas e Centros de Reabilitacdo, realizando avaliacdo
funcional detalhada, conduzindo programas estruturados de reabilitacdo pulmonar,
acompanhamento longitudinal de pacientes com doencas respiratérias crdnicas, monitoramento da
evolucgéo clinica e funcional, além de integragcdo com outros pontos da Rede de Atengdo a Saude.
Na Atencdo Domiciliar, realiza avaliacdo e acompanhamento fisioterapéutico no domicilio,
atuando na desospitalizagdo, continuidade do cuidado e prevencdo de reinternacdes. Atua em
conjunto com a equipe do Melhor em Casa. Executa manejo de pacientes em oxigenoterapia,
ventilacdo ndo invasiva, traqueostomia e outras condi¢cdes de suporte respiratdrio domiciliar, além
de orientar familiares e cuidadores quanto ao uso de dispositivos, técnicas respiratorias e cuidados
gerais. O profissional também atua na prevencdo de complicacdes respiratérias em pacientes
restritos ao leito, no pos-operatério e em condigdes clinicas debilitantes, contribuindo para a reducéo
de internagcbes evitdveis e melhora da funcionalidade. Participa ativamente de equipes
multiprofissionais, realizando atendimentos compartilhados, discussdes de casos, matriciamento,
apoio técnico as equipes, elaboracdo de protocolos assistenciais e desenvolvimento de acdes de
educacdo permanente em salde. Realiza registros sistematicos e qualificados das avaliacdes,
condutas e evolugdes em prontuario, podendo também contribuir para a producéo de indicadores
de saude, planejamento de ac¢fes e avaliacdo de resultados assistenciais. Pode atuar em agdes de
vigilancia em saude relacionadas as doencas respiratdrias, campanhas educativas, programas de
controle de doencas crdnicas, além de contribuir com atividades de ensino, pesquisa e extensao no
ambito do SUS. Atua de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS),
garantindo cuidado humanizado, integral, resolutivo e centrado no usuério, considerando suas
condig¢@es clinicas, contexto familiar, social e territorial, contribuindo para a melhoria da qualidade
de vida e autonomia dos pacientes.
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DE FUNCOES - ESCALAS E HORARIOS

FARMACIA
AUXILIAR DE FARMACIA MUNICIPAL/ATENCA | PLANTAO 8 HORAS R$ 98,50 R$ 1.970,00 18-30
0 BASICA
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ATENCAO BASICA | PLANTAO 8 HORAS R$ 98,50 R$ 1.970,00 18-30
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ATENEG(; :LAS'CA PLANTAO 8 HORAS R$ 98,50 R$ 1.970,00 18-30
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL CEO PLANTAO 8 HORAS R$ 98,50 R$ 1.970,00 18-30
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PRESIDIO PLANTAO 4 HORAS RS 72,25 RS 1.445,00 18-30
UNIDADE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ODONTOLOGICA | PLANTAO 8 HORAS R$ 98,50 R$ 1.970,00 18-30
MOVEL-UOM
CONDUTOR SOCORRISTA SAMU PL?.'?,TQ@ 24 R$ 290,00 R$ 2.900,00 10-15
FISIOTERAPEUTA RESPIRATORIA SMS DEMANDA R$ 52,00 DEMANDA 200
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CADASTRAMENTO/ PROPOSTA DE CADASTRAMENTO
IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

01. NOME: 02. CPF:

03. ESTADO CIVIL: 04. NACIONALIDADE: 05. NIT:

06. NUMERO DO CONSELHO RESPECTIVO DA  [07.RG:

CLASSE PROFISSIONAL:

08. ORGAO EXPEDIDOR: 09. ENDERECO:

10. BAIRRO: 11. CIDADE: 12. UF:

13. TELEFONE [14. CELULAR: 15. BANCO:
RESIDENCIAL:

16. AGENCIA: 17. CONTA CORRENTE: 18. DIPLOMA N°:

19. ESPECIALIDADES:
20. FUNGAO PRETENDIDA

21. DOCUMENTOS EXIGIDOS NA INSCRICAO QUE DEVEM ESTAR ANEXOS AO
REQUERIMENTO DE CADASTRAMENTO/ PROPOSTA DE CADASTRAMENTO,
CONFORME DISPOSTO NO ITEM N° 2 DO EDITAL:

Jaragud/GoO, de de 2026.

Assinatura e carimbo com o numero do Conselho da Classe Profissional do Proponente
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO N° 12026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO TECNICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E O (A)
, VISANDO A PRESTACAO DE
SERVIGCOS NA AREA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
XXXXXXX, NA FORMA QUE SEGUE.

DAS PARTES:

CREDENCIANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XXXXXXX-GO, inscrito no
CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXX, representado pelo Gestor, Sr. XXXXXXXXXXXXX,
portador da CI-RG n°® ----- e inscrita no CPF/MF sob o n® ------ , doravante denominados
simplesmente de CREDENCIANTE.

CREDENCIADO: Nome, nacionalidade, estado civil, portador da CI-RG n° e inscrito no
CPF/MF ou CNPJ/MF, residente e domiciliado ou estabelecida no endereco, CEP, telefone.

FUNDAMENTO: Este contrato encontra-se fundamentado nas disposi¢oes contidas no
Caput do artigo 74 e 78, da Lei Federal n° 14.133/2021, e tendo em vista 0 que consta dos
termos contidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026, e da Resolug&o n°
001/2017-TCM, mediante as clausulas e condi¢cOes estabelecidas a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento contratual a contratacéo de pessoa fisica e/ou
juridica, para prestacdo de servi¢os técnicos na area da Saude, conforme compreendido
no Anexo | do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2026, o qual é parte integrante do
presente instrumento contratual, que serédo realizados em unidades organizacionais da
Secretaria de Saude, os quais serdo prestados de conformidade com a programacao
estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE SERVICOS

2.1 A CONTRATADA se compromete a prestar com 0s servi¢cos contratados, obedecendo-
se 0 Caédigo de Etica de cada Classe Profissional, com qualidade e eficiéncia, e ainda os
preceitos legais contidos no presente instrumento contratual, as orientacdes e
determinacdes da Secretaria Municipal de Saude.

2.2 A CONTRATADA, para fiel desempenho deste instrumento, assumira pessoalmente,
como profissional autbnomo, sem vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

2.3 Os servicos serdo prestados em estrita obediéncia as normas legais de exercicio da

profissdo que a CONTRATADA é detentora, as regras de operacionalizacado do SUS e as
clausulas deste Termo, bem como as disposicdes da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
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de 2021, bem como as condi¢cOes constantes do Edital de abertura do procedimento de
cadastramento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O valor global estimado para a presente contratacdo sera de R$ O,
tendo o valor mensal de R$ (__), os quais serdao pagos
mediante apresentacdo de notas fiscais/faturas caso a CONTRATADA trate-se de pessoa
juridica, sendo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia deste instrumento contratual.

3.2 O Faturamento seré realizado mensalmente, devendo as contas serem encerradas até
o dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente da Secretaria Municipal de
Saude até o dia 10° (décimo) dia de cada més, sob pena de serem consideradas como més
seguinte.

3.3 Os pagamentos acontecerdo em até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo das
faturas ao setor competente da Secretaria Municipal de Saude.

3.4 O pagamento sera feito via ordem bancaria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo
contratado (a), que devera indicar o numero de conta e banco no setor de cadastro da
Secretaria de Finangas.

3.5 Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, serd observado o que estabelecem as
legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacdo relativos aos
encargos previdenciarios.

3.6 Nos casos em que a CONTRATADA realize o recolhimento de encargos referentes a
contribuicdo previdenciaria em outra instituicdo, devem apresentar ao setor Financeiro da
Secretaria Municipal de Saude declaracao informando o nome da instituicdo que realiza a
retencdo do encargo e a porcentagem retida.

3.7 Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacdao fiscal ser4 motivo de corre¢éo por
parte da CONTRATADA e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até
que o problema seja definitivamente sanado;

3.8 O Gestor do contrato, somente atestard a prestacdo dos servicos e liberara a (s) nota
(s) fiscal (is) / fatura (s) para pagamento quando cumpridas pela CONTRATADA, todas as
condi¢cBes pactuadas.

3.9 Cada pagamento somente sera efetuado ap0s a comprovacao, pela CONTRATADA,
de que se encontra em dia com suas obrigacdes para com o sistema social, mediante
apresentacao das Certidoes Negativa de Débitos com o INSS, Fazenda Federal, Fazenda
Estadual e Fazenda Municipal e FGTS, CNDT no caso de pessoas juridicas, atendendo as
disposicdes do Art. 63, da Lei Federal n° 4.320/64.

3.10 Os pagamentos serao realizados em até 30 (trinta) dias a contar da data de entrega

da conta e protocolizacdo das faturas. As faturas deverdo conter no minimo os seguintes
dados:
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a. Data de emisséo )
b. Estar enderegada ao FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE XXXXXXX- GO, situada a

Avenida XXXXXXXXXXXXX, Sn, Centro de Xxxxxxx Goias, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXXKXX;

c. Especificacbes dos servicos prestados;

d. Precos unitarios e totais da fatura.

4. CLA~USULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
DOTACAO ORCAMENTARIA

Aplicacdo Programada Classificagdo Orcamentéria

XXXX = XXXXXL XXX XXXXX — XXX

XXXXXXXXXXXX )
Ficha xxxx — Fonte xxx

5. CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA
5.1 Este contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2026.

5.2 De acordo com Art. 105, da Lei n° 14.133/2021, desde que haja consenso entre as
partes, este instrumento podera ser prorrogado pelo mesmo periodo mediante assinatura
de Termo Aditivo préprio, como também mantida as condi¢des iniciais, sendo permitido a
atualizacdo do preco com base em indice legalmente admitido para esse fim.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA/
CONTRATANTE E DAS PENALIDADES

6.1. Aléem das resultantes da Lei 14.133/2021, a CONTRATADA se obriga, nos termos do
Edital, a:

a) Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios até o limite de 25%
(vinte e cinco) por cento do total do contrato atualizado conforme disposto no art. 125, da
Lei n° 14.133/2021.

b) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo do contratante;
c) Manter durante toda a execucdo do termo respectivo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;

d) Prestar os servigos de acordo com o Cddigo de Etica de cada Classe Profissional e
conforme solicitado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

e) Executar fielmente o contrato de acordo com as clausulas avencgadas;

f) Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos, mandatarios ou conveniados; leis,
regulamentos e posturas, bem como, quaisquer determina¢des emanadas das autoridades
competentes, pertinentes & matéria objeto da contratacdo em questdo, cabendo-lhe Gnica
e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressédo de seus
prepostos ou conveniados;
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g) A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigactes
estabelecidas na legislagédo especifica de acidentes de trabalho, quando: em decorréncia
da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao
com eles, ainda que ocorridas nas dependéncias do CONTRATANTE;

h) ACONTRATADA né&o podera terceirizar a execucao parcial ou total do objeto do contrato
aqui descrito, salvo, quando houver anuéncia e permissdo expressa pelo CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA, solicitar com antecedéncia de no minimo 20 (vinte) dias;

1) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa, ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento do CONTRATANTE;

j) Executar o objeto do contrato através de pessoas idoneas, com a necessaria qualificacao
profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus
empregados, prepostos ou mandatarios, no desempenho de suas funcbes causem ao
CONTRATANTE ou a terceiros, podendo o CONTRATANTE solicitar a substituicao
daquela cuja conduta seja julgada inconveniente ou cuja capacitacdo técnica seja
insuficiente;

k) Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificarem quaisquer
condi¢des inadequadas a execuc¢do do objeto do contrato ou a iminéncia de fatos que
possam prejudicar a perfeita execucdo do mesmo;

I) Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas, e custos diretos e indiretos,
tais como: impostos, fretes, transportes, despesas trabalhistas, previdenciarias, seguros,
enfim todos os custos necessarios a fiel execucéo do objeto do contrato;

m) Atender aos pacientes com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao
codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

n) Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servicos, 0s procedimentos e
orientac6es técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as
partes;

o) Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucdo dos servicos; SAUDE, que podera ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

p) Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de trabalho estabelecida
posteriormente;

g) Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho, obedecendo os
horarios de chegada determinados;

r) Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissao, contribuindo para a preservacao do patrimonio;

s) Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o cadastramento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certidées;

t) Garantir o acesso do paciente ao servi¢o contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

u) Apresentar a Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigacdes tributarias;

v) Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem,
guantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

w) Manter as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda
Publica Federal, Estadual, Municipal.
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6.2. O CONTRATANTE obriga-se a, nos termos do Edital:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, inclusive verificando “in loco” a
gualidade do objeto se necessario for;

b) Designar fiscal para acompanhar a fiel execugéo do contrato, ficando todo e qualquer
pagamento submetido a certificacao da perfeita e adequada execucédo do objeto contratado;
¢) Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos realizados em desacordo com o contrato;

d) Proceder ao pagamento da CONTRATADA, na forma e prazo
pactuados;

e) Comunicar, em tempo habil, a CONTRATADA, a quantidade dos servigos a serem
prestados;

f) Emitir as requisicoes respectivas, assinadas pela autoridade
competente.

6.3. Pela inexecucédo total ou parcial do contrato, nos termos do artigo 139 da Lei
14.133/2021, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes penalidades, a serem aplicadas
pela autoridade competente, garantida prévia defesa:

a) Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

b) Multa: Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto, sujeitar- se-a a
CONTRATADA a multa de mora de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor do contrato,
ou conforme o caso, sobre o valor correspondente aos itens em atraso. A referida multa
nao impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato e aplique outras
sancdes previstas na legislacao referente a matéria;

c) As multas, indenizacbes ou outras despesas, impostas a CONTRATADA em
decorréncia do descumprimento de obrigacdes contratuais e legislacao aplicavel a espécie,
deveréo ser recolhidas no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas da data de ciéncia
de sua imposicéo;

d) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a punicdo, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo dos prejuizos resultantes e depois
de decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no item anterior.

7. CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1 O presente contrato podera ser rescindido, independentemente de interpelacéo judicial
ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA tenha direito a qualquer indeniza¢do quando:

a. Nao cumprir quaisquer das obrigacdes assumidas;

b. Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia ou expressa
anuéncia do CONTRATANTE.

7.2 O presente contrato podera ser rescindido por mutuo acordo, quando atendidas as
conveniéncias do Municipio e o interesse publico, bem como a disponibilidade de recursos
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financeiros, tendo a CONTRATADA o direito a receber do CONTRATANTE o valor
correspondente a execucédo efetuada até aquela data.

7.3 Ao Prefeito reserva-se o direito de no caso do ndo cumprimento do contrato a contendo,
transferi-lo a terceiros ou a executa-lo diretamente, sem que a CONTRATADA caiba
gualquer recurso judicial ou extrajudicial.

8. CLAUSULA OITAVA — DA CARGA HORARIA

8.1 A CONTRATADA sera obrigada a prestar os servi¢cos dentro de suas aptiddes técnico-
profissionais, nos locais determinados e conforme carga horéria especificadas no ANEXO
| do Edital, mediante necessidades ora apresentadas pela Secretaria Municipal de Saude.
8.2 O profissional ou pessoa juridica habilitada podera, a qualquer tempo da vigéncia do
contrato e sem aviso prévio, ser designado pela Secretaria Municipal de Saude para
execucao de suas atividades em qualquer outra unidade, independentemente da unidade
de sua lotacao provisoria, de acordo com as necessidades verificadas pela credenciante.

9. CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 E competente o Foro da Comarca de Jaragua-Goias para dirimir qualquer controvérsia
que se originar deste contrato.

9.2 E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em trés
vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Jaragua/Go, de de 2026.
XXXXRXXXXXXXXXRKRRXXXXXXXK XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XX XX XX XX XX
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CPF NO XXXXXXXXXXXXXXXX

Testemunhas:
1

CPF N°

2

CPF N°
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01- MODELO DE REQUERIMENTO — PESSOA JURIDICA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARAGUA.

Através do presente, a empresa , inscrita no CNPJ

sob o n° , estabelecida & (Rua,

n°, setor) da cidade de _Estado ,

neste ato representada por seu (representante) -

, portador do CPF n° , € da Cédula de
Identidade RG n° , vem solicitar o credenciamento para prestacéo de
servicos de:
CARGO 1: no municipio de
Jaragua/GO, na especialidade de , com carga horaria
de_ horas, lotado no (a)
CARGO 2: no municipio de
Jaragua/GO, na especialidade de , com carga horaria
de_ horas, lotado no (a)
CARGO 3 no municipio de
Jaragua/GO, na especialidade de , com carga horaria
de__ horas, lotado no (a)

Concordamos em nos submeter a todas as disposi¢cdes constantes do Regulamento do do Edital de

Credenciamento n° 02/2026.

Atenciosamente,

Jaragua/GoO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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02- MODELO DE REQUERIMENTO — PESSOA FiSICA

REQUERIMENTO

INTERESSADO:

CPF: RG N°:

N° CONSELHO DE CLASSE FUNCAO:
ENDERECO:

TELEFONE: Whatsapp
E-mail:

Ref. EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2026.

Apresento requerimento junto a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jaragua (GO), com
base nas informacdes contidas no edital de chamamento de credenciamento n° 02/2026, para 0 meu

credenciamentopara prestacdo de servicos na funcao de:

CARGO 1: no municipio de
Jaragua/GO, na especialidade de , com carga horaria
de_ horas, lotado no (a)

CARGO 2 no municipio de
Jaragua/GO, na especialidade de , com carga horaria
de__ horas, lotado no (a)

CARGO 3: no municipio de

Jaragua/GO, na especialidade de

de horas, lotado no (a)

Jaragua/GO,

Assinatura

de

, com carga horaria

de 2026.
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03 - TERMO DE DECLARAQAO DE ACEITE DO EDITAL

A COMISSAO DE LICITACAO FMS- JARAGUA/GO
Ref.: CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE — N° 02/2026

Eu , inscrita no CPF/CNPJ

sob n° propde a essa entidade o credenciamento para prestacdo de

servigos de salde, acima referenciado.

DECLARAMOS QUE:

1) Nos servigos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com encargos sociais, seguros, taxas,
tributos e contribuicdes de qualquer natureza e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita
execucao do objeto do credenciamento;

2) Que os precos/taxa de administragdo contratados sdo justos e certos, podendo sofrer reajuste
apenas nas hipoteses e condi¢des previstas no instrumento contratual, cuja minuta conhecemos;

3) Examinamos cuidadosamente o Regulamento do Credenciamento e seus anexos e nos inteiramos
de todos os seus detalhes e com eles concordamos, bem como todas as duvidas e/ou questionamentos
formulados foram devidamente esclarecidos. Estamos cientes e aceitamos todas as condi¢des do
Regulamento do Credenciamento e a elas, desde ja, nos submetemos.

4) Que todas as copias de documentos apresentados séo fiéis aos originais.

Jaragua/GO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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(PESSOA JURIDICA)

04 - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOR MENOR

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 02/2026

(NOME DA EMPRESA)

, inscrita no
CNPJ sob o n° , estabelecida a (Rua,
n°,setor) da
cidade de Estado , heste ato representada
por seu (represente) , portador do CPF n° , € da
Cédula de Identidade RG n° , residente e domiciliado na

(Rua, n°, setor)

Declaro para os devidos fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento de credenciamento
acima citado, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal combinado com
artigo 62 da Lei 14.133/2021, que ndo possuimos em nosso quadro funcional, pessoas menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em

gualquer trabalho, salvo na condicé@o de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Jaraguad/GO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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(PESSOA JURIDICA)

05- DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

A (NOME DA EMPRESA), inscrita no
CNPJ sob 0 n° , estabelecida a (Rua, ne,
setor)

da cidade de Estado , neste ato representada

por seu (representante) ,

portador do CPF n° , € da Cédula de lIdentidade RG

n° , residente e domiciiado na (Rua, n°  setor)

DECLARA, sob

penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos a habilitacdo, em qualquer érgéo ou
entidade da administrac@o publica, direta ou indireta, da area federal, estadual e municipal, na forma

da Lei n® 14.133/2021, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Jaragua/GO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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06- DECLARACAO DE AUTONOMO

Eu , inscrito

no CPF n° , em conformidade com edital de chamamento e o

contrato de credenciamento estipulado com a Prefeitura Municipal de Jaragua DECLARO, estar ciente
de que fui contratada para prestacéo de servigos sem vinculo empregaticio junto a Secretaria de Saude,

exercendo a funcdo de profissional autbnomo e que o contrato é regido pela Lei n°. 14.133/2021.

Jaragua/GoO, de de 2026.

Assinatura
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07- DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

EU,

abaixo ASSINO (conformidade com a legislac&o vigente para fins de admissdo no servico
publico municipal), e DECLARO responsabilizar-me penal e administrativamente por qualquer
falsidade, incorre¢do ou omissao na esfera Federal, Estadual ou Municipal, na Administragdo Direta,
Sociedade de Economia Mista, Empresa, Fundacdes e Autarquias, que.
A) ( ) ndo ocupo qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico ou privado;
B) ( ) ocupo o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s) ou privados;

Cargo: Lotacgéo:

C) ( )estaou( )ndo estd aposento(a) em qualquer cargo/emprego publico ou privados;
D) ( )esta ou ( ) nao esta em gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/emprego publico ou
privado.

Jaragua/GoO, de de 2026.

Assinatura
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08- DECLARACAO QUE NAO E PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR OU DIRIGENTE DE
ENTIDADES OU SERVICOSCONTRATADOS OU CONVENIADOS DO SUS

Declaro, para comprovacdo junto & Secretaria Municipal de Saude, que NAO SOU
PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR ou DIRIGENTE DE ENTIDADES OU SERVICOS
CONTRATADOS OU CONVENIADOS com o Sistema Unico de Saude, responsabilizando-me

penalmente, civilmente e criminalmente na forma da lei.

Por ser verdade, firmo o presente.

Jaragud/GoO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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09- DECLARAGAO INDIVIDUAL DOS SOCIOS DA EMPRESA QUE
NAO EXERCEM CARGO O FUNCAO PUBLICA

Eu, ,

portador do RG n° , CPF n° declaro, para os fins que se fizerem

necessarios,que ndo possuo vinculo, direta ou indiretamente, com a Administracdo Publica FEDERAL,

ESTADUAL ou MUNICIPAL, em conformidade com inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Jaragué/GO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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10 - DECLARACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
CUMPRIMENTO DO ART. 9°, § 1°, DA LEI N° 14.133/2021

A empresa ,  pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com
endereco comercial na Rua

, heste ato representada

pelo seu representante legal, Sr. ,

inscrto no CPF sob o n° , portador da RG

n° , para fins de participacdo do Chamamento Publico n°® 02/2026do

Municipio de Jaraguad/GO, DECLARA que em seu quadro societario ndo ha servidores publicos em
atividade, nem empregados de empresas publicas ou sociedades de economia mista do Municipio de
Jaragua/GO, e que ndo se enquadra em nenhum dos impedimentos previstos no art. 9°, §1°, da Lei n°
14.133/2021.

Declara, ainda, que nenhum agente publico do Municipio de Jaragua tera participacdo, direta ou

indireta, na execugdo do contrato resultante do credenciamento.

Por ser verdade firmamos a presente nesta data.

Jaragua/GoO, de de 2026.

Nome e assinatura de representante legal
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11 - DECLARACAO DE PESSOA FiSICA PARA

CUMPRIMENTO DO ART. 9°, § 1°, DA LEI N° 14.133/2021

Eu, inscrito no CPF/MF sob

on° , portador da RG n° , residente

e domiciliado (a) na Rua ,
para fins de participacdo do Chamamento Publico n° 02/2026 do Municipio de Jaragua/GO, DECLARO

gue ndo exerco cargo de Servidor publico ativo nem sou empregado de empresa publica ou sociedade
de economia mista do Municipio de Jaragud/GO, além de ndo me enquadrar em nenhum dos

impedimentos previstos no art. 9°, §1°, da Lei n°® 14.133/2021.

Por ser verdade firmamos a presente nesta data.

Jaragud/Go, de de 2026.

Assinatura
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